
,  

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Atmungstherapeut/in (m/w/d) in Voll- oder Teilzeit  
 
 

   

 

Ihre Aufgaben 

 Durchführung funktionsanalytischer 
Untersuchungen und Atmungstherapien 

 Begleitung der Intensivvisite sowie Teilnahme 

an Team- und Fallbesprechungen  

 Betreuung der Patienten auf der Intensivstation 
und Unterstützung im Weaning Prozess 
(Überwachung der BGA´s, alle Aspekte des 
Atemwegs- und Sekretmanagements, 
Aerosolanwendungen, Sauerstofftherapie, 
invasive und nichtinvasive Beatmung) 

 Betreuung der Patienten auf der 
Heimbeatmungsstation inkl. NIV Einleitung, 
Anpassung, Optimierung und Kontrolle der 
Therapie sowie Maskenanpassung 

 Schulung von Patienten, deren Angehörigen 
sowie Mitarbeitern im Umgang mit Beatmungs- 
und Sauerstoffgeräten 

 Schnittstelle im Rahmen des Aufnahme- und 
Entlassmanagement  

 Organisation und Koordination der Überleitung 
der Patienten (Verordnungen, Kontakt mit den 
Hilfsmittel-Providern und weiterbehandelnden 
Einrichtungen 

 Dokumentation im Rahmen der 
Qualitätssicherung 

 Interdisziplinäre Zusammenarbeit mit 
Kollegen/innen der Pflege, Ärzten/innen und 
Therapeuten/innen 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Ausbildung zum/zur 
Gesundheits- und Krankenpfleger/-in bzw. 
Pflegefachkraft 

 Fachweiterbildung zum Atmungstherapeuten 

 Flexibilität, Engagement, Belastbarkeit,  
Verantwortungsbewusstsein, kooperatives  
Arbeitsverhalten und Teamfähigkeit, 
persönliche und soziale Kompetenz, 
patientenorientiertes, empathisches Arbeiten  

 Bereitschaft zur konstruktiven, respektvollen 
Zusammenarbeit im multiprofessionellen Team 
 
 
Wir bieten Ihnen 

 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf 
und Familie mit verschiedensten 
Arbeitszeitmodellen  

 Attraktive Angebote für Mitarbeiter, bspw. 
Job/Deutschland-Ticket, Job-Rad-Leasing, 
Zuschuss für ein Kooperations-Fitnessstudio  

 Kollegiales, wertschätzendes Arbeitsklima 

 Strukturierte Einarbeitungszeit sowie Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Attraktive Vergütung nach AVR-Caritas mit 
einer sicheren Urlaubsplanung   

 Persönliche und fachliche Entwicklungs-
möglichkeiten in einem dynamischen Umfeld 

 Zudem geben wir Ihnen die Möglichkeit vor 
dem Hintergrund unserer christlich-
vinzentinischen Grundwerte das Leben aus 
diesem Glauben heraus wahrzunehmen. 

 
Wir freuen uns auf Sie! 

 
 

 
 

 

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an:  

Dr. Andreas Bastian, Chefarzt Klinik für Pneumologie  

und Infektiologie 

Marienkrankenhaus Kassel gGmbH 

T (0561) 8073-1200  

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:  

Marienkrankenhaus Kassel gGmbH 

Personalabteilung 

Marburger Straße 85, 34127 Kassel  

bewerbung@marienkrankenhaus-kassel.de 

mailto:bewerbung@marienkrankenhaus-kassel.de

