MARIENKRANKENHAUS KASSEL

gemeinnitzige GmbH

Die Marienkrankenhaus Kassel gGmbH mit den Klinikstand-
orten St. Elisabeth-Krankenhaus Volkmarsen und Marien-
krankenhaus Kassel gehort zur St. Vinzenz gGmbH Fulda.
Das Marienkrankenhaus Kassel ist ein Haus der Grund- und
Regelversorgung mit den Schwerpunkten Pneumologie und In-
fektiologie, Beatmungsmedizin, Allgemeine Innere Medizin und
Angiologie, Schlafmedizin, Gastroenterologie, Allgemein- und
Viszeralchirurgie, Wirbelsdulenchirurgie und Palliativmedizin.
Innerhalb unseres Fachspektrums haben wir zertifizierte Zen- KOM M
tren sowie Belegabteilungen fiir GefaRchirurgie, Gynakologie,
HNO. Zudem ein MVZ mit chirurgischem Schwerpunkt. IN UN S ER

www.marienkrankenhaus-kassel.de TEAM !

Wir suchen zum néachstmadglichen Zeitpunkt eine/einen

Controller (m/w/d) in Vollzeit

Ihre Aufgaben

e Sie Ubernehmen die Beschaffung, Bearbeitung
und Analyse von Daten zu unterschiedlichsten
Fragestellungen

e Sije arbeiten bei der Vor- und Nachbereitung
von Budget- und Entgeltverhandlungen mit

e Sie fertigen betriebswirtschaftliche
Auswertungen an

e Sie unterstutzen bei der Erstellung von Monats-
Quartals- und Jahresabschliissen

e Sie unterstitzen die konzeptionelle und
methodische Weiterentwicklung der Kosten-
und Leistungsrechnung einschlief3lich
mehrstufiger Deckungsbeitragsrechnung

e Sie Ubernehmen das Meldewesen (PPUGV,
PPR 2.0, Datensatz nach §21) an INEK, HKG,
etc.

lhr Profil

e  Studium der Betriebswirtschaft oder
Wirtschaftsinformatik oder vergleichbare
Qualifikation

e Hohe Zahlenaffinitat, gepaart mit logischem
und analytischem Denkvermdgen

o Eigenverantwortliche, strukturierte und
ergebnisorientierte Arbeitsweise

e Sorgfaltige Arbeitsweise, sicheres und
verbindliches Auftreten sowie eine hohe
Flexibilitat und Einsatzbereitschaft

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an:
Diana Gotschy, Personalleitung
Marienkrankenhaus Kassel gGmbH

T (0561) 8073-1023

e Erfahrung im Gesundheitswesen bzw. mit
Krankenhausinformationssystemen
wiinschenswert

e Bereitschaft zur kontinuierlichen Fort-/
Weiterbildung und somit die Sicherstellung
eines kontinuierlichen Verbesserungs-
prozesses im Sinne des vorhandenen QM

Wir bieten Ihnen

e ein kollegiales, wertschatzendes Arbeitsklima

e eine strukturierte Einarbeitungszeit sowie Fort-
und Weiterbildungsmaoglichkeiten

e eine attraktive Verglitung nach AVR-Caritas

e personliche und fachliche Entwicklungs-
maoglichkeiten in einem dynamischen Umfeld

e Unterstltzung bei der Vereinbarkeit von Beruf
und Familie

e Zudem geben wir lhnen die Mdglichkeit vor
dem Hintergrund unserer christlich-
vinzentinischen Grundwerte das Leben aus
diesem Glauben heraus wahrzunehmen.

Bitte reichen Sie uns lhre Bewerbungsunterlagen
ein.

Wir freuen uns auf Sie!

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:
Marienkrankenhaus Kassel gGmbH
Personalabteilung

Marburger StralRe 85, 34127 Kassel



