
Wir suchen zum 01.10.2026 eine/einen 

Abteilungsleitung (m/w/d) für unsere 
Endoskopie-Abteilung 

 in Voll- und Teilzeit (mind. 30 St./Woche) 

Ihre Aufgaben 

• verantwortlich als Abteilungsleitung bei der Planung und Einführung von zukunftsorientierten 
Prozessen unter Berücksichtigung der Qualitätsanforderung (u.a. S3 Leitlinie) und 
Mitarbeiterorientierung

• Personalplanung und Sicherstellung des Rufdienstes für 2 Standorte

• Mitverantwortung für Personalauswahl und deren Qualifizierung

• Erstellung/ Verantwortung für Personalentwicklungsmaßnahmen, Personalplanung, Dienst- und 
Urlaubsplanung

• Planung und Steuerung der geplanten und notfallmäßigen diagnostischen, therapeutischen Eingriffe 
in enger Zusammenarbeit mit dem ärztlichen Dienst

• enge Zusammenarbeit mit den beteiligten Stationen, Belegungssteuerung und Funktionsdiagnostik, 
sowie angeschlossenen Praxen

• Überwachung der Einhaltung aller gesetzlicher Vorgaben sowie Standards

• Ansprechpartner/in für alle direkten und indirekten an der Versorgung der Patienten beteiligten 
Berufsgruppen

• aktive Mitarbeit in Projektgruppen

Ihr Profil 

• abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Gesundheits- und Krankenpfleger/in, 
Pflegefachfrau/mann

• abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung einer Station, Pflege-und Funktionseinheit

• abgeschlossene Weiterbildung Endoskopie, bzw. die Bereitschaft diese zu 

absolvieren

• wünschenswert Weiterbildung Praxisanleitung, sowie Fachkunde 1

• Berufserfahrung im Bereich der Endoskopie

• patientenorientiertes und empathisches Arbeiten

Wir bieten Ihnen 
 eine attraktive Vergütung nach AVR-Caritas, inkl. betrieblicher Altersvorsorge

 eine anspruchsvolle und verantwortungsvolle Tätigkeit

 eine strukturierte Einarbeitung mit spannenden Aufgaben

Wir freuen uns auf Sie! 

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an: 

Peter Wieddekind  

Leitender Pflegedirektor 

Marienkrankenhaus Kassel 

T (0561) 8073-1500  


