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Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/einen 

Fachkraft für Lagerlogistik (m/w/d)  
in Voll- oder Teilzeit unbefristet 

 

   

 

Ihre Aufgaben 

 Warenannahme der verschiedenen Lieferanten 
durch Spediteure im Zentrallager 

 Durchführung von ordnungsgemäßen 
Lademittelkontrollen und Bereitstellung der 
einzelnen Sendungen für unsere Kostenstellen 

 Sie sind für die Schnittstellenkontrolle am 
Warenein- und -ausgang verantwortlich (d. h., 
Waren mit Lieferschein abgleichen, auspacken, 
Qualität und Menge überprüfen, lagern, Schäden 
dokumentieren etc.) 

 Warentransport mit Lager und im Krankenhaus 
(keine Fahrerlaubnis für Flurförderfahrzeuge nötig) 

 Unterstützung bei regelmäßigen Lagerrevisionen 
und Kontrollen sowie Inventuren 

 Kommissionieren von Ware 

 Durchführung von relevanten Transaktionen im 
SAP und (d. h., Sie buchen Wareneingänge und    
-ausgänge im ERP-Systemen und Lagerplatz-
Kontrollen) 

 Sie bearbeiten selbstständig Aufträge, 
kommunizieren bei Abweichungen / Problemen 
direkt mit Ihrem Vorgesetzen 

 Sie betreuen das Lager an zwei Standorten in 
Nordhessen 

 Unterstützung bei leichten handwerklichen 
Tätigkeiten 

 
 Ihr Profil 

 Sie haben Ihre Ausbildung zur Fachkraft für 
Lagerlogistik erfolgreich abgeschlossen oder  

bereits mehrere Jahre Berufserfahrung. 

 Fahrererlaubnis für einen PKW 

 Sie sind belastbar und körperlich fit. 

 Idealerweise bringen Sie Know-how im Umgang 
mit Gefahrenstoffen und sensiblen Gütern mit. 

 Erfahrung im Umschlagbereich 
(Parallelverarbeitung des Warenflusses)  

 Gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, 
Englischkenntnisse wären von Vorteil 

 Guter Überblick über Lagerprozesse und 
strukturelles Denken 

 Reibungsloser, disziplinierter, selbstständiger, 
lösungsorientierter und zuverlässiger Arbeitsstil 

 Gute Kommunikationsfähigkeit und Teamplayer 

 
Wir bieten Ihnen 

 Ein sehr gutes Betriebsklima 

 Attraktive Vergütung nach AVR-Caritas 

 Strukturierte Einarbeitung sowie Fort- und 
Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Flache Hierarchien und kurze 
Entscheidungswege 

 Unterstützung bei der Vereinbarkeit von Beruf und 
Familie 

 Zudem geben wir Ihnen die Möglichkeit vor dem 
Hintergrund unserer christlich-vinzentinischen 
Grundwerte das Leben aus diesem Glauben 
heraus wahrzunehmen. 

 
Bitte reichen Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen 
ein. Wir freuen uns auf Sie!

 

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an:  

Thomas Kraft, Leitung Einkauf 

Marienkrankenhaus Kassel gGmbH 
T 0561 8073-1045 

t.kraft@marienkrankenhaus-kassel.de 

 

 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte an:  

Marienkrankenhaus Kassel gGmbH 

Personalabteilung 

Marburger Straße 85, 34127 Kassel  

bewerbung@marienkrankenhaus-kassel.de 

mailto:p.wieddekind@marienkrankenhaus-kassel.de
mailto:bewerbung@marienkrankenhaus-kassel.de

