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ELISABETH-KRANKENHAUS KASSEL

Marien-€lisabeth-HKliniken Kassel gGmbH

Die Marien-Elisabeth-Kliniken Kassel gGmbH mit den drei Klinikstand-
orten Marienkrankenhaus Kassel, St. Elisabeth-Krankenhaus Volkmar-
sen und Elisabeth-Krankenhaus Kassel gehért zur St. Vinzenz gGmbH
Fulda.

Das Elisabeth-Krankenhaus Kassel ist ein Haus der Grund- und Regel-
versorgung. Es verfuigt tber eine ZNA, Fachkliniken fiir Anasthesie und
Intensivmedizin, Innere Medizin, Kardiologie und Gastroenterologie sowie
Allgemein- und Viszeralchirurgie, Unfallchirurgie und Orthopéadie. Unser
Brustzentrum gehért zu den gréRten in Deutschland. Ein Traumazentrum,
diverse ambulante Angebote und Belegabteilungen ergénzen unser Ange-
botsspektrum. Ebenso die Belegabteilungen Urologie und HNO-Heilkunde.
Das Elisabeth-Krankenhaus Kassel ist Lehrkrankenhaus der University of
Southampton/ Teaching Hospital of the University of Southampton.

in unser

Pflegefachkraft (m/w/d)
fur unsere Kardiologie
am Standort Elisabeth-Krankenhaus Kassel

Ihre Aufgaben
o Umfassende und patientenorientierte Pflege von Patienten/-innen mit kardiologischen
Krankheitsbildern

o Kompetente Assistenz bei Diagnostik und Therapie, z.B.: bei EKG-Anwendungen, Blutentnahmen,

Medikamentenverabreichung

e Sichere Anwendung und Uberwachung kardiologischer Gerate und Techniken

o Empathische Begleitung und Beratung der Patienten/-innen und ihrer Angehorigen

e Prazise Dokumentation der PflegemaRnahmen und Patientendaten

e Aktive Beteiligung an interdisziplinaren Fallbesprechungen und der Weiterentwicklung von
Pflegekonzepten

Ihr Profil
e abgeschlossene Berufsausbildung zum/zur Pflegefachmann/frau, Gesundheits-und
Krankenpfleger/in
Erfahrungen in der Kardiologie oder Intensivpflege
Motivation sich in dieses spannende Fachgebiet einzuarbeiten und weiterzuentwickeln
Ein hohes Mal} an Verantwortungsbewusstsein, Prézision und Sorgfalt
Lésungsorientiertes denken, Initiative zeigen und Freude daran haben, Prozesse aktiv
mitzugestalten
Teamfahigkeit und eine offene Kommunikation sowie gegenseitige Unterstlitzung schéatzen
e Bereitschaft im Schichtdienst zu arbeiten und dabei Wert auf planbare Arbeitszeiten und
transparente Ausgleichsregelungen legen

Wir bieten Ihnen
e eine attraktive Vergiitung nach AVR-Caritas, inkl. betrieblicher Altersvorsorge
e unterschiedliche Angebote fir Ihre Gesundheit im Rahmen des betrieblichen
Gesundheitsmanagements
e Unterstutzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie
e sehr gute personelle Ausstattung mit einem Fachkréafteanteil von nahezu 100 Prozent

Wir freuen uns auf Sie!

Bei Fragen zur Stelle wenden Sie sich bitte an:
Frau Heike van Elkan,

Pflegedirektorin Elisabeth-Krankenhaus Kassel

T (0561) 7201-5814



